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تهیه شده توسط جاب ویژن

گزارش آزمون هوش های چندگانه
Aptitude Test



  آزمون هوش های چندگانه، آزمونی اسـتاندارد و جــدید است که در آن هـوش ذهنی و تـوانمندی های 
تحلیلی و  منطقی، مورد ارزیابی قرار می گیرد. این آزمــون تحت عنوان Aptitude Test در بســیاری از 

کشـــورهای دنیا و توسـط طیف وسـیعی از سـازمان ها، در ارزیابی متقاضـیان اســتخدام و کارکنان داخـلی 
آنها مورد اســتفاده قـرار می گیرد.

این آزمـون، شامل 3 بخش کلی است. در ادامه هر یک از این سه بخش توضیح داده شده و مشـخص 
می شـود که هر یک به دنبال سنجش چه موضوعاتی می باشند:

حل مساله
در این بخش، سوالات مختلفی مطرح می شود که توانمندی شما را در شاخص های زیر اندازه گیری می کند:

x       توانایی استخراج اطلاعات مفید از میان انبوهی از داده ها
x       سرعت حل مساله

x       دقت در بکارگیری اعداد و بدست آوردن پاسخ صحیح
x       توانایی کار با اعداد، نمودارها و جداول

x       توانایی تشخیص کفایت داده های لازم برای حل یک مساله

تحلیل و استدلال منطقی
در این بخش، سوالات مختلفی مطرح می شود که توانمندی شما را در شاخص های زیر اندازه گیری می کند:

x       توانایی تحلیل و تفسیر اطلاعات و داده ها
x       تشخیص دقیق استدلال های موجود در یک گزاره

x       بکارگیری صحیح حالتهای مختلفی از استدلال های منطقی
x       تشخیص میزان صحت و درستی یک استدلال براساس مفروضات ارائه شده

x       توانایی نتیجه گیری صحیح و منطقی از مفروضات و گزاره های ارائه شده

استقرا و تشخیص الگو
در بخش استقرا و تشخیص الگو، توانمندی شما در شاخص های زیر اندازه گیری می شود:

x       توانایی تشخیص نظم و الگوی موجود در مجموعه ای از اشکال، اعداد و یا ...
x       سرعت ذهن

x       توانایی تجسم ذهنی و دید فضایی
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